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                                    Avec l'offre de services, AKTO répond aux besoins RH de votre entreprise.
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                                    Accédez à une offre de formation sélectionnée par votre branche.
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                    Information importante concernant les POEC
                

                                    AKTO lance des marchés publics pour sélectionner une offre de formation « métier ». 
Consultez le calendrier prévisionnel des marchés publics. 
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                                    Avec l’alternance, passez de la théorie à la pratique ! Trouver une formation, une entreprise ou tout simplement avoir de l'information, AKTO vous accompagne. 
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                                    Accédez aux accords de branche relatif à la formation professionnelle de votre secteur
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                  Les cofinancements
              

                                
            AKTO développe de nombreux partenariats et recherche des cofinancements afin de vous apporter des ressources financières complémentaires pour renforcer la formation au sein de votre entreprise. 
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                                    La recherche de subventions nécessite temps et expertise. C’est pourquoi, votre conseiller AKTO est à votre disposition pour vous aider à identifier le ou les financeurs potentiels et vous accompagner dans vos démarches.

AKTO facilite l’accès de ses entreprises adhérentes aux aides financières publiques (européennes, nationales ou régionales) afin de soutenir leur effort de formation. Qu’elles émanent du Fonds social européen (FSE), de l’État, des Conseils régionaux ou d’autres financeurs tels que l’AGEFIPH, ces différentes aides viennent en complément des financements AKTO.

En savoir plus sur les partenaires d’AKTO


                                

                                                    

                                            

                            

            







    
                                            
                    Quels projets peuvent être financés ?

                

                                        
                                                        
                        
                                                        
                                                            
                                    Il existe des financements permettant de soutenir des projets tels que :

	Financer un plan de développement des compétences stratégique
	Professionnaliser des salariés fragilisés
	Mettre en place une Gestion prévisionnelle des emplois et des compétences (GPEC)
	Faciliter l’accès à la formation des salariés des TPME
	Maintenir les seniors dans l’emploi
	Développer les qualifications grâce à la Validation des acquis de l’expérience (VAE)
	Expérimenter des démarches emploi-formation innovantes à l’échelle d’un territoire
	Promouvoir la diversité…



                                

                                                    

                                            

                                                        
                        
                                                        
                                                            
                                    Des cofinancements spécifiques dans le Travail Temporaire

À la demande de la branche du Travail Temporaire, AKTO a noué de nombreux partenariats et répond à des appels à projets nationaux tel que le Plan d’Investissement dans les Compétences, permettant aux entreprises du Travail Temporaire de bénéficier de cofinancements.

Ces ressources complémentaires sont destinées à financer des actions de formation selon des critères bien définis pour répondre, par exemple, aux besoins spécifiques d’un bassin d’emploi, d’un public (travailleur handicapé, jeune de -26 ans,…), d’un secteur d’activité ou encore pour compléter un dispositif de formation existant.

Pour connaître les informations détaillées vous permettant de rechercher et de mobiliser rapidement les cofinancements disponibles pour les entreprises du Travail Temporaire, 

Consultez la liste des projets cofinancés


                                

                                                    

                                            

                            

            







    
                                            
                    Des leviers financiers pour favoriser le maintien dans l'emploi et la reconversion des salariés fragilisés par la crise sanitaire

                

                                        
                                                        
                        
                                                        
                                                            
                                    Maintien, reprise d’activité, et préservation de l’employabilité des salariés sont des enjeux majeurs pour la plupart des entreprises en cette période. Voici 3 leviers financiers appropriés pour aider à rebondir en 2021 et faire face à ces objectifs ambitieux.

Les équipes de conseil d’AKTO accompagnent les entreprises à identifier et mobiliser les dispositifs, outils et aides les mieux adaptés, selon leurs caractéristiques et leurs besoins. N’hésitez pas à contacter votre conseiller AKTO pour bénéficier d’un prédiagnostic gratuit.


                                

                                                    

                                            

                            

            







    
                                                        
                                                        
                        
                                                        
                                                            
                                    1-Accélérer les mobilités et reconversions professionnelles, avec Transitions collectives (Transco)

Dernier né 2021, Transitions Collectives (appelé « TransCo ») est un nouveau dispositif à destination des entreprises et des salariés dont les secteurs connaissent des mutations économiques.

Son objectif : favoriser la reconversion professionnelle des salariés dont l’emploi est fragilisé, vers un métier porteur, dans leur bassin d’emploi.

Transco repose sur le principe de projet collectif à l’échelle d’un territoire : il fait le lien entre les entreprises qui ont des besoins en recrutement et celles dont certains métiers sont fragilisés.

Tout savoir en tant qu’entreprise

En tant que salarié
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                                    2-Favoriser l’accès à la formation et à l’emploi, avec le Fonds Social Européen (FSE)

Le Fonds Social Européen (FSE) est un levier financier de l’Union européenne.

Ce financement est une véritable opportunité pour les entreprises de plus de 50 salariés pour cofinancer le plan de développement des compétences.

Il permet de favoriser l’accès de tous à la formation et à l’emploi et d’améliorer les perspectives professionnelles des plus éloignés de l’emploi et des plus exposés à l’exclusion sociale.

 

En savoir plus


                                

                                                    

                                            

                            

            







    
                                                        
                                                        
                        
                                                        
                                                            
                                    3- FNE-Formation : une aide financière pour former vos salariés

Face aux grandes transitions structurelles et conjoncturelles, la formation est un levier essentiel pour faire évoluer les compétences des salariés. Et pour financer leurs formations, AKTO mobilise les financements du FNE-Formation. En 2023, le FNE-Formation se déconnecte de l’activité partielle et des situations de difficultés liées à la crise sanitaire pour se recentrer sur l’accompagnement de toutes les entreprises et des salariés face à d’importantes transformations de l’économie.

Cliquez ici pour en savoir plus 
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        Contenu personnalisé.
        
    




                                                
                                                        
                        
                                                        
                                                            
                                    4. Une aide financière supplémentaire dédiée à la branche de la Prévention-Sécurité

Pour répondre aux enjeux de sécurité renforcés de la branche professionnelle, et dans un contexte de forte tension de recrutement dans le secteur, au regard des grands évènements prévus en France en 2024, particulièrement les Jeux Olympiques et Paralympiques, il a été décidé avec le soutien du Ministère du Travail, du Plein Emploi et de l’Insertion, de contribuer au financement des stages MAC afin de faciliter le renouvellement de la carte professionnelle des Agents de prévention et de sécurité.


                                

                                                    

                                            

                                                        
                        
                                                        
                                                            
                                     

 

Cliquez ici pour en savoir plus


                                

                                                    

                                            

                            

            







    
                                                        
                                                        
                        
                                                        
                                                            
                                    Les autres aides

D’autres aides existent, comme le PIC IAE (pour les structures de l’insertion par l’activité économique), les aides alternance du plan « 1 jeune, 1 solution ». Contactez votre conseiller pour avoir le bon accompagnement selon votre situation.
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                    Besoin d'être accompagné ?
                

                
  

  

  


            

                            Des questions sur un projet, un dossier, un outil ? Contactez votre conseiller AKTO.
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      Ces évènements peuvent vous intéresser
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            Restauration rapide – Webinaire 1h pour découvrir vos critères de prise en charge 2024 : Alternance et Plan de Développement des Compétences
          

        


                  
            AKTO vous propose un webinaire d’une heure pour prendre connaissance des critères de prise en charge 2024 relatifs aux entreprises de restauration rapide.
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            Présentation des critères de prise en charge 2024 – Branche Intergros
          

        


                  
            Vous voulez savoir quels sont les leviers que vous pouvez mobiliser pour l’année 2024 et avoir des informations spécifiques liées à votre secteur d’activité ? Vous avez des projets de…
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            Webinaire HCR : 1 heure pour découvrir vos règles de prise en charge 2024 !
          

        


                  
            Vous souhaitez former vos salariés en 2024 ? AKTO vous accompagne et vous informe sur les possibilités de financements et sur l’actualité Emploi/Formation de votre branche professionnelle.
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                                    Bienvenue sur votre nouveau site !

 

Vous avez demandé le site www.faftt.fr ?

Nous avons le plaisir de vous annoncer qu’il est devenu www.akto.fr.

Bonne navigation sur votre nouveau site !
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      Aucun résultat ne correspond à votre recherche
    

    
      

      

      

    

  


  
    Nous n'avons trouvé aucun résultat pour ce numéro SIREN.

    Vous pouvez rechercher via votre département ainsi que votre numéro de convention collective.

  


  
    
      
        Votre département
      
      N° département
01 - Ain
02 - Aisne
03 - Allier
04 - Alpes-de-Haute-Provence
05 - Hautes-Alpes
06 - Alpes-Maritimes
07 - Ardèche
08 - Ardennes
09 - Ariège
10 - Aube
11 - Aude
12 - Aveyron
13 - Bouches-du-Rhône
14 - Calvados
15 - Cantal
16 - Charente
17 - Charente-Maritime
18 - Cher
19 - Corrèze
21 - Côte-d'Or
22 - Côtes d'Armor
23 - Creuse
24 - Dordogne
25 - Doubs
26 - Drôme
27 - Eure
28 - Eure-et-Loir
29 - Finistère
2A - Corse-du-Sud
2B - Haute-Corse
30 - Gard
31 - Haute-Garonne
32 - Gers
33 - Gironde
34 - Hérault
35 - Ille-et-Vilaine
36 - Indre
37 - Indre-et-Loire
38 - Isère
39 - Jura
40 - Landes
41 - Loir-et-Cher
42 - Loire
43 - Haute-Loire
44 - Loire-Atlantique
45 - Loiret
46 - Lot
47 - Lot-et-Garonne
48 - Lozère
49 - Maine-et-Loire
50 - Manche
51 - Marne
52 - Haute-Marne
53 - Mayenne
54 - Meurthe-et-Moselle
55 - Meuse
56 - Morbihan
57 - Moselle
58 - Nièvre
59 - Nord
60 - Oise
61 - Orne
62 - Pas-de-Calais
63 - Puy-de-Dôme
64 - Pyrénées-Atlantiques
65 - Hautes-Pyrénées
66 - Pyrénées-Orientales
67 - Bas-Rhin
68 - Haut-Rhin
69 - Rhône
70 - Haute-Saône
71 - Saône-et-Loire
72 - Sarthe
73 - Savoie
74 - Haute-Savoie
75 - Paris
76 - Seine-Maritime
77 - Seine-et-Marne
78 - Yvelines
79 - Deux-Sèvres
80 - Somme
81 - Tarn
82 - Tarn-et-Garonne
83 - Var
84 - Vaucluse
85 - Vendée
86 - Vienne
87 - Haute-Vienne
88 - Vosges
89 - Yonne
90 - Territoire de Belfort
91 - Essonne
92 - Hauts-de-Seine
93 - Seine-St-Denis
94 - Val-de-Marne
95 - Val-D'Oise
971 - Guadeloupe
972 - Martinique
973 - Guyane
974 - La Réunion
975 - Saint-Pierre-et-Miquelon
976 - Mayotte
977 - Saint-Barthélemy
978 - Saint-Martin
984 - Terres australes et antarctiques françaises
986 - Wallis-et-Futuna
987 - Polynésie française
988 - Nouvelle-Calédonie
989 - Clipperton

    


    
      
        Votre n° de convention collective
        
          
        
      
      
    


    
      Je valide ces informations
    

  




        
  
    
      Vous êtes au bon endroit
    

    
      

      

      

    

  


  
    
      Votre entreprise est bien adhérente d'AKTO.

    

    Code IDCC :

  




        
  
    
      Désolé, votre IDCC n'est pas référencé chez AKTO.
    

    
      

      

      

    

  


  
    Nous vous invitons à consulter la liste des secteurs d’activité adhérents à AKTO.

    Voir les secteurs d’activités
  



      

    

  


  


  
    
        
        Vos préférences enregistrées :

        Grâce aux préférences sélectionnées, vous bénéficiez d’une navigation personnalisée !

        
        

        Modifier mes préférences
    


    
    
    
        retour en haut de page
    


                
            
            

            

            
            

            
            
            




  